§ 1.

Entwicklungszusammenarbeitsgesetz
inklusive EZA-Gesetz-Novelle 2003

Artikel 1

Bundesgesetz iiber die Entwicklungszusammenarbeit
(Entwicklungszusammenarbeitsgesetz, EZA-G)

I. Teil
Begriffsbestimmungen und Grundsitze

(1) Der Bund hat Entwicklungszusammenarbeit im Rahmen seiner internationalen Entwicklungspolitik zu leisten.

(2) Entwicklungspolitik hat alle MaBnahmen des Bundes zu umfassen, die geeignet sind, die nachhaltige wirtschaftliche
und soziale Entwicklung der Entwicklungslinder zu férdern oder eine Beeintrichtigung dieser Entwicklung
hintanzuhalten; sie umfasst insbesondere die Entwicklungszusammenarbeit.

(3) Die 6sterreichische Entwicklungspolitik hat vor allem folgende Ziele zu verfolgen:

1. die Bekdmpfung der Armut in den Entwicklungslindern durch Férderung der wirtschaftlichen und sozialen
Entwicklung, welche zu einem Prozess des nachhaltigen Wirtschaftens und des wirtschaftlichen Wachstums,
verbunden mit strukturellem, institutionellem und sozialem Wandel fihren soll,

2. die Sicherung des Friedens und der menschlichen Sicherheit, insbesondere durch die Férderung von Demokratie,
Rechtsstaatlichkeit, Menschenrechten und guter Regierungsfithrung, sowie

3. die Erhaltung der Umwelt und den Schutz natiitlicher Ressourcen als Basis fiir eine nachhaltige Entwicklung.

(4) Die 6sterreichische Entwicklungspolitik wird dabei vor allem von den nachstehenden Prinzipien geleitet. Bei allen
MaBnahmen sind
1. die Zielsetzungen der Regierungen und der betroffenen Bevolkerung in den Entwicklungslindern in Bezug auf
Geschwindigkeit und Form des Entwicklungsprozesses sowie deren Recht auf Wahl des eigenen
Entwicklungsweges,
2. die Integration der Malnahmen in das soziale Umfeld unter besonderer Beachtung kultureller Aspekte und die
Verwendung angepasster Technologie
3. die Gleichstellung zwischen Frauen und Minnern sowie
4. in sinnvoller Weise die Bediirfnisse von Kindern und von Menschen mit Behinderung zu berticksichtigen.

(5) Der Bund berticksichtigt die Ziele und Prinzipien der Entwicklungspolitik bei den von ihm verfolgten
Politikbereichen, welche die Entwicklungslinder beriihren kénnen.

. (1) Entwicklungszusammenarbeit im Sinne dieses Bundesgesetzes umfasst alle MaBnahmen des Bundes, die

Bestandteil der 6ffentlichen Entwicklungsleistungen sind und die an den Entwicklungshilfeausschuss (DAC) der
Organisation fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) gemeldet werden. Diese Ma3nahmen
kénnen von der ADA (§ 6) im eigenen Namen und auf eigene Rechnung durchgefithrt werden.

(2) MaBnahmen gemilB3 Abs. 1 sind insbesondere
a) Vorhaben, die vom Bund durchgefiihrt werden,
b) die Férderung von Vorhaben von Organisationen im Sinne des § 3 Abs. 2, die im Einklang mit den Zielen und
Prinzipien des § 1 Abs. 3 und 4 stehen, durch Zuschiisse in Form von Sach- und Geldzuwendungen oder zins-
oder amortisationsbeglinstigten Datlehen.

(3) Vorhaben gemil3 Abs. 2 umfassen insbesondere

a) Planung und Durchfiihrung von nach Art und Umfang bestimmten Vorhaben in Entwicklungslindern,

b) Bildung, Ausbildung und Betreuung von Menschen aus Entwicklungslindern,

¢) kulturelle und wissenschaftliche Zusammenarbeit, Informationsaustausch und Technologietransfer,

d) Ausbildung und Einsatz von Entwicklungshelfern und Experten,

e) Beratung einschlieBlich Ausarbeitung hiefiir notwendiger Pline und Studien,

f) MaBinahmen zur Férderung des Einsatzes privatwirtschaftlicher Kooperationen,

@) entwicklungspolitische Informations-, Bildungs-, Kultur- und Offentlichkeitsarbeit in Osterreich,

h) Unterstitzung der nachhaltigen wirtschaftlichen, sozialen und umweltgerechten Entwicklung in den
Entwicklungslindern im Sinne der in § 1 Abs. 3 verankerten Ziele der 6sterreichischen Entwicklungspolitik,
unter Nutzung der Synergien mit der Wirtschaft und den Entwicklungsorganisationen,

i) Mitwirkung an Projekten der multilateralen Entwicklungszusammenarbeit.



§ 3. (1) Als Entwicklungslinder im Sinne dieses Bundesgesetzes gelten jene Linder und Gebiete, die jeweils im Anhang
zum Dreijahresprogramm der 6sterreichischen Entwicklungspolitik (§ 9) aufgezihlt sind. Bei der Auswahl ist die
vom Entwicklungshilfeausschuss (DAC) der Organisation fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(OECD) erstellte Liste der Entwicklungshilfeempfinger zu berticksichtigen.

(2) Entwicklungsorganisationen im Sinne dieses Bundesgesetzes sind gemeinniitzige juristische Personen des privaten
Rechts, sofern Entwicklungszusammenarbeit zu ihren satzungsmiBigen Zielen und ihrer tatsdchlichen
Geschiftstitigkeit gehort. Den Entwicklungsorganisationen sind Einrichtungen insbesondere der gesetzlich
anerkannten Kirchen und Religionsgesellschaften, der Linder, der Gemeinden und sonstiger 6ffentlich-rechtlicher
Koérperschaften sowie Unternehmen gleichzuhalten, soweit sie Entwicklungszusammenarbeit im Sinne des § 2
Abs. 3 leisten.

II. Teil

Durchfithrung der Entwicklungszusammenarbeit im Sinne des § 2 Abs. 2

1. Abschnitt

Allgemeine Bestimmungen

§ 4. (1) Der Bund kann unter Bedachtnahme auf das Dreijahresprogramm (§ 9) Entwicklungszusammenarbeit im Sinne des
§ 2 Abs. 2 unmittelbar entweder allein oder im Zusammenwirken mit anderen Vélkerrechtssubjekten leisten,
sofern sichergestellt ist, dass die von ihm zur Verfiigung gestellten Leistungen im Sinne dieses Bundesgesetzes
verwendet werden.

(2) Bei der Durchfithrung der Entwicklungszusammenarbeit wird der Bund in erster Linie die Verwaltungs- und
Projektdurchfithrungskapazititen der Entwicklungslinder nutzen und damit deren zivilgesellschaftliche und
offentliche Strukturen stirken. Der Bund wird weiters danach trachten, zur Erbringung seiner Leistungen
Organisationen im Sinne des § 3 Abs. 2 zur Durchfihrung heranzuzichen, sofern dies nach Art und Umfang der
zu erbringenden Leistungen sowie im Hinblick auf die Kapazititen der Entwicklungslinder und Organisationen im
Sinne des § 3 Abs. 2 angemessen und fiir die Erreichung der Ziele dieser Leistungen férderlich ist.

(3) Die Bedingungen, unter denen Leistungen der Entwicklungszusammenarbeit gemdl3 Abs. 1 erbracht werden, sind
im Einzelnen in Ressortiibereinkommen oder privatrechtlichen Vertrigen festzulegen.

§ 5. (1) Der Bund kann zum Zweck der Durchfiihrung von Vorhaben der Entwicklungszusammenarbeit Auftrige sowie —
auf Eigeninitiative eines Férderungswerbers oder auf Basis von Einladungen zur Einreichung von
Foérderungsansuchen — Férderungen vergeben.

(2) Der Bund kann im Rahmen der sachlichen und geographischen Schwerpunkte des Dreijahresprogramms Auftrige
zum Zweck der Vorbereitung, Durchfithrung und Evaluierung von Vorhaben der Entwicklungszusammenarbeit
vergeben.

(3) Forderungen auf Eigeninitiative von Organisationen im Sinne des § 3 Abs. 2 haben in Einklang mit den Zielen und
Prinzipien des § 1 Abs. 3 und 4 zu stehen. Seitens des Férderungswerbers ist eine Eigenleistung zu erbringen. Als
Foérderungswerber kommen nur Organisationen im Sinne des § 3 Abs. 2 in Betracht.

(4) Die ADA (§6) kann Organisationen im Sinne des § 3 Abs. 2 einladen, Vorschlige fiir die Durchfiihrung von
Vorhaben im Rahmen der sachlichen und geographischen Schwerpunkte des Dreijahresprogramms zu
unterbreiten. Die Einladung zur Einreichung von solchen Férderungsansuchen sind in geeigneter Form bekannt zu
machen.



§ 6.

2. Abschnitt

Osterreichische Gesellschaft fiir Entwicklungszusammenarbeit mit beschrinkter Haftung
(Austrian Development Agency, ADA)

Errichtung der ADA

(1) BEs wird die Osterreichische Gesellschaft fiir Entwicklungszusammenarbeit mit beschrinkter Haftung mit dem
Firmenwortlaut Austrian Development Agency, im Folgenden kurz ADA, errichtet.

(2) Der Sitz der ADA ist Wien, das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr. Die ADA ist berechtigt, das Bundeswappen zu
fihren.

(3) Die ADA entsteht unter Ausschluss des § 2 Abs. 1 des Gesetzes vom 6. Mirz 1906 tiber Gesellschaften mit
beschrinkter Haftung (GmbH-Gesetz), RGBL. Nr. 58/19006, in der jeweils geltenden Fassung, mit 1. Janner 2004.
Auf die ADA sind die Bestimmungen des GmbH-Gesetzes anzuwenden, soweit in diesem Bundesgesetz nicht
anderes bestimmt ist. Die ADA ist unverziiglich von der Geschiftsfithrung zur Eintragung in das Firmenbuch
anzumelden und vom Gericht in das Firmenbuch einzutragen. § 5 Abs. 2 des GmbH-Gesetzes ist nicht
anzuwenden. Soweit in diesem Gesetz die in § 4 des GmbH-Gesetzes geforderten Angaben nicht enthalten sind,
sind diese in die Erklirung iiber die Errichtung der Gesellschaft aufzunehmen.

(4) Alleiniger Grinder und Eigentimer der ADA ist der Bund, der fiir die Zwecke dieses Abschnitts, einschlieSlich der
Austbung der Gesellschafterrechte und der Verwaltung der Anteilsrechte, vom Bundesminister fiir auswitrtige
Angelegenheiten vertreten wird. Die VerduB3erung von Geschiftsanteilen ist nicht zuléssig.

(5) Die Erklirung iiber die Errichtung der Gesellschaft ist vom Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten
abzugeben und bei der Anmeldung der Gesellschaft zur Eintragung in das Firmenbuch vorzulegen. Erforderliche
Anderungen der Erklirung haben in entsprechender Weise zu erfolgen.

(6) Das Stammkapital der ADA betrigt 70.000 € und ist zur Ginze nach Anmeldung der Gesellschaft einzuzahlen.
Der Bund bringt in die ADA zusitzlich eine Bareinlage von 910.000 € ein.

(7) Exkldrungen, einschlieBlich jener Gber die Errichtung der ADA, Beschliisse und Amtsbestitigungen im
Zusammenhang mit der ADA bediirfen, sofern sie mit dem Amtssiegel versehen sind, keiner Beurkundung.

Vermégensiibergang und Bewertung

. (1) Das bisher im Eigentum des Bundes stehende, vom Bundesministerium fiir auswirtige Angelegenheiten verwaltete

und Uberwiegend genutzte bewegliche Vermdégen, das zur Wahrnehmung der Aufgaben der ADA erforderlich ist,
einschlieBlich aller zugehrenden Rechte, Rechtsverhiltnisse, Pflichten, Forderungen und Schulden, geht mit 1.
Janner 2004 im Wege der Gesamtrechtsnachfolge in das Eigentum der ADA iber. Die Gesamtrechtsnachfolge ist
im Firmenbuch einzutragen. Die Sacheinlage erfolgt ohne Erhéhung des Stammkapitals, wobei der Gegenwert in
eine nicht gebundene Kapitalriicklage einzustellen ist.

(2) Die Wertansitze fiir das tibergegangene Vermdégen sind anlisslich der Er6ffnungsbilanz festzulegen, die binnen
sechs Monaten ab Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes zu erstellen ist. Fiir die Bestimmung der Wertansitze in der
Eroffnungsbilanz besteht keine Bindung an die Anschaffungs- und Herstellungskosten. Die Wertansitze der
technischen Einrichtungen und Anlagen sind entsprechend ihrer Nutzungsmoglichkeit unter Bertcksichtigung des
gegenwirtigen Standes der Technik festzulegen.

(3) Die Eroffnungsbilanz hat als Anlage eine zusammenfassende Darstellung der vom Bundesministerium fir
auswirtige Angelegenheiten auf die ADA ibergegangenen Aktiven und Passiven zu enthalten, die ihr
nachvollziehbar und betriebsnotwendig zuzuordnen sind, und aus der die iibergehenden Glaubiger- und
Schuldnerpositionen erkennbar sind. Die Anlage hat dartiber hinaus alle nicht aus der Bilanz ersichtlichen
Vermoégenswerte, Rechtsverhiltnisse und Belastungen zu enthalten, die vom Bundesministerium fir auswirtige
Angelegenheiten auf die ADA tbergehen. Dabei sind auf den Vermégenstubergang die aktienrechtlichen
Vorschriften tiber die Grindung mit Sacheinlage gemdl § 6a Abs. 4 GmbHG mit Ausnahme der Priifberichte der
Geschiftsfihrung und des Aufsichtsrates gemil § 25 Abs. 1 des Akdengesetzes 1965, BGBL Nt. 98/1965, in det
jeweils geltenden Fassung, anzuwenden. Die Eréffnungsbilanz ist durch einen gerichtlich bestellten Prifer zu
prifen und zu bestitigen; der Prafbericht gilt als Grindungsbericht gemidl3 § 25 Abs. 2 Z 4 des
Aktiengesetzes 1965. Die Veroffentlichung der Eréffnungsbilanz gemdl3 § 10 des Handelsgesetzbuches, dRGBL
1897 S 219, in der jeweils geltenden Fassung, sowie des Jahresabschlusses in der Wiener Zeitung einschlielich der
Einrichtung des Nachweises tiber die Veranlassung dieser Veroffentlichung beim Firmenbuchgericht gemil3 § 277
Abs. 2 des Handelsgesetzbuches ist von der Geschiftsfithrung zu veranlassen.



Aufgaben der ADA

§ 8. (1) Aufgabe der ADA ist die Erarbeitung und die Abwicklung von MaBnahmen der Entwicklungszusammenatbeit,
wobei insbesondere auf deren Wirksamkeit in den Entwicklungslindern zu achten ist. Die ADA fihrt ihre
Aufgaben in Abstimmung mit anderen Einrichtungen, die ebenfalls entwicklungspolitische Mainahmen setzen,
durch. Die ADA hat dabei insbesondere folgende Aufgaben:

1. Vorbereitung von Programmen und Projekten und Abschluss von Vertrigen tiber MaBlnahmen der
Entwicklungszusammenarbeit im Rahmen des Dreijahresprogramms (§ 23) sowie deren Abwicklung;

2. Unterstiitzung der nachhaltigen wirtschaftlichen, sozialen und umweltgerechten Entwicklung in den
Entwicklungslindern unter Nutzung des Osterreichischen Potenzials;

3. Mitwirkung an Projekten der multilateralen Entwicklungszusammenarbeit im Rahmen der Europiischen
Gemeinschaft und anderer internationaler Organisationen, insbesondere durch Akquisition internationaler Mittel
und Kofinanzierungen sowie die Vermittlung der Beteiligung von Unternehmen und Entwicklungsorganisationen
an Entwicklungsprojekten;

4. Unterstitzung des Einsatzes 6sterreichischer Entwicklungshelfer und Experten, insbesondere im Rahmen
internationaler Organisationen und Einrichtungen;

5. Beratung des Bundesministers fiir auswirtige Angelegenheiten in allen entwicklungspolitischen Grundsatzfragen,
insbesondere bei der Erstellung des Dreijahresprogramms.

(2) Die ADA hat ein jéhrliches Arbeitsprogramm samt Jahresbudget fiir das Folgejahr und Vorschaurechnungen
auszuarbeiten, das vom Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten zu genehmigen ist. Das Arbeitsprogramm
hat das jeweilige Dreijahresprogramm fir den Bereich der ADA umzusetzen und insbesondere die
Arbeitsschwerpunkte und Arbeitsziele der ADA sowie Angaben tber die dafiir notwendigen operationellen und
administrativen Mittel zu enthalten. Es ist von der ADA nach Maligabe der im jeweiligen Bundesfinanzgesetz
bereitgestellten Mittel umzusetzen. Wesentliche Anderungen des Arbeitsprogramms bediirfen der vorherigen
Genehmigung des Bundesministers fir auswirtige Angelegenheiten, der auch jederzeit die Vorlage eines neuen
Arbeitsprogramms verlangen kann.

Richtlinien fiir die Unternehmensfithrung

§9. (1) Die ADA ist gemeinnutzig im Sinne des § 34 Bundesabgabenordnung, BGBL Nr. 194/1961, in der jeweils
geltenden Fassung. Sie ist nicht gewinnorientiert und ist nach den Grundsitzen der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit
und ZweckmalBigkeit zu fihren.

(2) Die ADA ist zu allen Geschiften und Mafinahmen berechtigt, die zur Erfillung ihrer Aufgaben notwendig oder
nutzlich erscheinen, so auch zur Griindung von Tochtergesellschaften und zum Erwerb von Beteiligungen.

(3) Die ADA ist berechtigt, Leistungen gemil § 2 im Wettbewerb zu erbringen. Leistungen im Wettbewerb diirfen nur
zur Erfillung der gemil § 8 Abs. 1 ibertragenen Aufgaben erbracht werden. Einnahmen werden nur in jenem
Maf3 angestrebt, als sie zur Kostendeckung erforderlich sind. Im Rechnungswesen der ADA sind im Wettbewerb
erbrachte Leistungen und andere Leistungen in getrennten Rechnungskreisen darzustellen.

(4) Die erste Geschiftsfithrung, die nach Inkrafttreten dieses Gesetzes, aber noch vor Entstehen der ADA bestellt
werden kann, hat innerhalb von sechs Monaten ab Bestellung ein Unternehmenskonzept auszuarbeiten und dem
Aufsichtsrat zur Genehmigung vorzulegen. Das Konzept hat insbesondere die von der ADA angestrebten
Unternechmensziele, ihre Strategien und Organisation sowie die Pline fiir den Personal- und Sachmitteleinsatz, fiir
die Investitionsvorhaben und die Finanzierung zu enthalten und dabei auf die Ziele und Prinzipien der
Osterreichischen Entwicklungspolitik (§ 1 Abs. 3 und 4) Bedacht zu nehmen.

(5) Die Geschiftsfihrung hat fiir die Einrichtung eines Planungs- und Berichterstattungssystems zu sorgen, das die
Erfillung der Berichterstattungspflichten der Unternehmensleitung nach den gesetzlichen Vorschriften
gewihrleistet und eine Evaluierung der MaB3nahmen der ADA zwecks Feststellung ihrer Zielerreichung und
Effektivitit ermdglicht.

(6) Die Bestimmungen der Gewerbeordnung 1994 — GewO 1994, BGBL. Nr. 194, in der jeweils geltenden Fassung,
sind auf die ADA nicht anzuwenden.

(7) Die ADA ist berechtigt, gegen Entgelt die Beratung und Vertretung durch die Finanzprokuratur in Anspruch zu
nehmen.

(8) Die Bundesrechenzentrum GmbH hat Aufgaben fiir die ADA auf deren Verlangen gegen Entgelt zu Gibernehmen.
Hinsichtlich des Entgelts fiir die Dienstleistungen der Bundesrechenzentrum GmbH gilt die ADA als
Bundesdienststelle.



(9) Bei Auflésung oder Authebung der ADA oder bei Wegfall ihres bisherigen Zwecks darf das Vermégen der ADA,

soweit es die eingezahlten Kapitalanteile des Bundes und den gemeinen Wert der vom Bund geleisteten
Sacheinlagen tibersteigt, nur fiir gemeinniitzige oder mildtitige Zwecke im Bereich der
Entwicklungszusammenarbeit verwendet werden.

Finanzierung der ADA

§ 10. Die ADA bestreitet ihre Ausgaben

1.

aus Zuwendungen, die ihr der Bund zur Deckung der administrativen Aufwendungen, die ihr in Erfillung ihres
Arbeitsprogramms entstehen, ab dem 1. Janner 2004 in Form einer jahrlichen Basisabgeltung leistet. Zusitzlich zu
dieser Basisabgeltung kann der Bund nach Maligabe der im jahrlichen Bundesfinanzgesetz fiir diese Zwecke
vorgesehenen Mittel erh6hte Aufwendungen unter der Voraussetzung vergliten, dass dies trotz zweckmaBiger,
wirtschaftlicher und sparsamer Gebarung der ADA erforderlich ist,

. aus Zuwendungen, die ihr der Bund zur Durchfiihrung von operationellen MaB3nahmen zur Erfillung des

Arbeitsprogramms nach Ma3gabe der im jahrlichen Bundesfinanzgesetz fir diese Zwecke vorgesehenen Mittel
leistet,

. aus Entgelten fir die Erbringung von Leistungen an den Bund oder an Dritte,
. aus sonstigen 6ffentlichen oder privaten Zuwendungen,

. aus sonstigen Einnahmen.

Geschiftsfilhrung

§ 11. Die ADA hat einen Geschaftsfihrer/ecine Geschiftsfihrerin. Die Geschiftsfihrung witd nach 6ffentlicher
Ausschreibung vom Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten fir hochstens vier Jahre nach den Bestimmungen des
Stellenbesetzungsgesetzes, BGBL. I Nr. 26/1998, in der jeweils geltenden Fassung, bestellt.

§ 12.

Aufsichtsrat

(1) Nach Inkrafttreten dieses Gesetzes, nach Méglichkeit schon vor Entstehen der ADA, spitestens aber bis
31. Jinner 2004, ist ein Aufsichtsrat einzurichten, der aus zwolf Mitgliedern besteht, deren Funktionsperiode bis zu
vier Jahren betrigt, von denen

. sechs Mitglieder vom Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten zu bestellen sind, aus denen dieser den

Vorsitzenden zu ernennen hat,

. je ein Mitglied vom Bundesminister fiir Finanzen, vom Bundesminister fiir Land- und Forstwirtschaft, Umwelt

und Wasserwirtschaft, vom Bundesminister fiir soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz und
vom Bundesminister fiir Wirtschaft und Arbeit zu bestellen ist, aus denen der Bundesminister fir auswirtige
Angelegenheiten den Stellvertreter des Vorsitzenden zu ernennen hat,

. ein Mitglied von den Landeshauptminnern im Wege der Verbindungsstelle der Bundeslinder zu bestellen ist und

. ein Mitglied von den nach der Betriebsverfassung vorgesehenen Vertretungskérpern der Arbeitnehmer zu

entsenden ist.

(2) Mitglieder des Aufsichtsrats gemdl3 Abs. 1 Z 1 und 2 kénnen vom Bundesminister, der sie bestellt hat, jederzeit

abberufen und durch neue Mitglieder ersetzt werden.

(3) Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind gegentiber dem jeweils bestellenden Bundesminister zur umfassenden

Auskunftserteilung verpflichtet.

(4) Der Aufsichtsrat entscheidet mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des

Vorsitzenden.



(5) Dem Aufsichtsrat obliegt insbesondere
1. die Genehmigung von Programmen und Projekten, soweit die Entscheidung dartber nicht in die Zustindigkeit der
Geschiftsfihrung fillt,
2. die Priifung des jahrlichen Arbeitsprogramms samt Jahresbudget fiir das Folgejahr und Vorschaurechnungen und
allfalliger wesentlicher Anderungen des Arbeitsprogramms vor der Genehmigung gemal § 8 Abs. 2,

3. die Genehmigung der Griindung von Tochtergesellschaften und des Erwerbs von Beteiligungen,
4. die Genehmigung der Errichtung und SchlieBung von Koordinationsbiiros,
5. die Genehmigung des Unternehmenskonzepts gemil3 § 9 Abs. 4.

Koordinationsbiiros

§ 13. (1) Zur Durchfithrung ihrer Aufgaben kann die ADA im Ausland Koordinationsbiiros einrichten. Die Errichtung und
SchlieBung eines Koordinationsbtros bedarf der vorherigen Zustimmung des Bundesministers fiir auswirtige
Angelegenheiten. Die Koordinationsbiiros haben dem Bundesministerium fiir auswirtige Angelegenheiten tiber
die allgemeinen politischen und wirtschaftlichen Entwicklungen im Sitzstaat zu berichten.

(2) Die Leitet/Leitetinnen der Kootdinationsbuiros werden nach 6ffentlicher Ausschreibung durch die ADA vom
Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten fir héchstens vier Jahre bestellt. Es kénnen nur Personen bestellt
werden, die Gber eine mehrjihrige qualifizierte Berufserfahrung im Bereich der Entwicklungszusammenarbeit
verfiigen. Eine einmalige Weiterbestellung fiir hochstens vier Jahre ist ohne 6ffentliche Ausschreibung zuléssig.
Der Abschluss der Arbeitsvertrige und deren Verlingerung erfolgt durch die Geschiftsfithrung.

Arbeithehmer der ADA

§ 14. (1) Der Bundesminister fir auswirtige Angelegenheiten kann der Geschiftsfithrung und im Wege der Geschifts-
fuhrung auch den Leitern/Leiterinnen detr Kootdinationsbiros allgemeine Weisungen oder Weisungen im
Einzelfall erteilen.

(2) Der Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten kann Bestellungen gemil3 § 11 und § 13 Abs. 2 aus wichtigen
Griinden widerrufen, insbesondere dann, wenn eine Weisung gemal3 Abs. 1 nicht befolgt wird.

(3) Die Arbeitnehmer der ADA sind bei der Erfillung ihrer Aufgaben zur Verschwiegenheit tiber alle ihnen
ausschlieBlich aus ihrer Titigkeit bekannt gewordenen Tatsachen verpflichtet. Die Bestimmungen des § 46 Abs. 1
bis 4 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 — BDG 1979, BGBI. Nr. 333, in der jeweils geltenden Fassung, sind
sinngemal} anzuwenden.

(4) Fur alle Arbeitnehmer der ADA gilt das Arbeitsverfassungsgesetz, BGBL Nt. 22/1974, in der geltenden Fassung.
Die ADA gilt als Betrieb im Sinne des § 34 des Arbeitsverfassungsgesetzes.

Ubetleitung von Beamten

§ 15. (1) Beamte (§ 1 Abs. 1 BDG 1979) des Bundes, die am 31. Dezember 2003 zumindest tiberwiegend Aufgaben
besorgen, die der ADA dbertragen sind, werden mit 1. Janner 2004 fir die Dauer ihres Dienststandes der ADA zur
dauernden Dienstleistung zugewiesen, solange sie nicht einer anderen Dienststelle des Bundesministeriums fiir
auswirtige Angelegenheiten oder einer anderen Gesellschaft, an der die ADA zumindest mehrheitlich beteiligt ist
(Abs. 2), zur dauernden Dienstleistung zugewiesen werden.

(2) Die Verwendung der gemdl3 Abs. 1 zugewiesenen Beamten bei einer Rechtsnachfolgerin der ADA oder bei einer
Gesellschaft, an der diese zumindest mehrheitlich beteiligt ist, ist zulédssig.

(3) Die Dienstaufsicht einschlieBlich der Austibung des diesbeziiglichen Weisungsrechtes gegentiber den zugewiesenen
Beamten hat durch die Geschiftsfithrung zu erfolgen, die in dieser Funktion an die Weisungen des
Bundesministers fiir auswirtige Angelegenheiten gebunden ist.

(4) Beamte gemdl3 Abs. 1 haben, wenn sie innerhalb von fiinf Jahren nach dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes
ihren Austritt aus dem Bundesdienst erkliren, Anspruch auf Aufnahme in ein Arbeitsverhiltnis zur ADA oder
einer Gesellschaft, an der die ADA zumindest mehrheitlich beteiligt ist, und zwar mit Wirksamkeit von dem dem
Austritt folgenden Monatsersten an und nach den zu diesem Zeitpunkt fir neu eintretende Arbeitnehmer giltigen
Bestimmungen. Die beim Bund verbrachte Dienstzeit ist durch die ADA oder durch die den Beamten
tbernehmende Gesellschaft fiir alle dienstzeitabhingigen Anspriiche anzurechnen. Auf die in ein Arbeitsverhiltnis
zur ADA oder zu einer Gesellschaft, an der die ADA zumindest mehrheitlich beteiligt ist, aufgenommenen
Beamten sind die Bestimmungen von § 16 Abs. 3 zweiter und dritter Satz sinngemil} so anzuwenden, als ob es sich
bei ihnen um aus einem vertraglichen Dienstverhiltnis zum Bund ausgeschiedene Bedienstete handeln wiirde.



(5) Fir die Beamten gemidl3 Abs. 1 hat die ADA dem Bund den gesamten Aktivititsaufwand samt Nebenkosten zu

ersetzen sowie einen Beitrag zur Deckung des Pensionsaufwandes zu leisten (Deckungsbeitrag). Dieser Beitrag
betrigt 31,8 v.H. des Aufwandes an Aktivbeziigen. Als Aktivbeziige gelten alle Geldleistungen, von denen ein
Pensionsbeitrag zu entrichten ist. Die von den Beamten einbehaltenen Pensionsbeitrige sind mit Ausnahme der
besonderen Pensionsbeitrige anzurechnen. Im Falle einer kiinftigen Anderung der Héhe des Pensionsbeitrages der
Beamten gemil § 22 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54, in der jeweils geltenden Fassung, dndert sich der
Prozentsatz des Deckungsbeitrages im gleichen Ausmal3. Nach dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes an die
Gesellschaften geleistete besondere Pensionsbeitrige und Uberweisungsbetrige sind umgehend in voller Hohe an
den Bund zu Gberweisen. Die sonstigen Zahlungen an den Bund sind jeweils am Zehnten des betreffenden Monats
fallig.

(6) Fir Beamte, die der ADA zur dauernden Dienstleistung zugewiesen sind, gilt das ArbeitnehmerInnenschutzgesetz,

BGBL. Nr. 450/1994, in der jeweils geltenden Fassung.

Ubetleitung von vertraglich Bediensteten

§ 16. (1) Vertragliche Bedienstete des Bundes, die am 31. Dezember 2003 zumindest iiberwiegend Aufgaben besorgen, die

der ADA ibertragen sind, werden durch eine spitestens bis 31. Marz 2004 abzugebende Dienstgebererklirung des
Bundesministers fiir auswirtige Angelegenheiten der ADA zur dauernden Dienstleistung zugewiesen. Sie sind ab
Wirksamkeit der Dienstgebererklirung Arbeitnhehmer der ADA. Die ADA setzt die Rechte und Pflichten des
Bundes gegentiber den vertraglichen Bediensteten fort.

(2) Fir die Arbeitnehmer gemil3 Abs. 1 gelten die Bestimmungen des Dienst- und Besoldungsrechtes, insbesondere

des Vertragsbedienstetengesetzes 1948, BGBL. Nr. 86, in der jeweils geltenden Fassung, weiter; der Abschluss
sondervertraglicher Regelungen nach § 36 des Vertragsbedienstetengesetzes ist nicht mehr zulissig. Die
Arbeitnehmer gemil3 Abs. 1 haben, wenn sie ihre Bereitschaft zum Ausscheiden aus dem tibergeleiteten
Arbeitsverhiltnis nach den auf sie weiter anzuwendenden Rechtsvorschriften unmittelbar nach dem
Wirksamwerden einer vom iibergeleiteten Arbeitsverhiltnis abweichenden Einzelvereinbarung erkliren, Anspruch
auf gleichzeitige Aufnahme in ein Arbeitsverhaltnis nach den fir Neueintretende geltenden Rechtsgrundlagen.
Innerhalb von zwei Jahren ab dem Entstehen der ADA ist eine Kiindigung aus einem der in § 32 Abs. 4 des
Vertragsbedienstetengesetzes angefithrten Griinde nicht zuldssig.

(3) Sofern Arbeitnehmer gemal3 Abs. 1 ein Arbeitsverhiltnis zur Gesellschaft nach den fiir Neueintretende geltenden

Rechtsgrundlagen begriinden, besteht im Zusammenhang mit diesem Ausscheiden kein Anspruch auf Abfertigung,.
Die wihrend der Bundesdienstzeit erworbene Abfertigungsanwartschaft wird mit Wirksamkeit der Aufnahme in
ein nach den fiir Neueintretende geltenden Rechtsgrundlagen geschlossenes Arbeitsverhiltnis zur ADA auf die fir
diese Arbeitnehmer zustindige Mitarbeitervorsorgekasse ibertragen. Auf derartige Ubertragungen sind die
Bestimmungen von § 47 Abs. 3 BMVG, BGBL I Nt. 100/2002, mit der Magabe anzuwenden, dass hiertiber
keine Einzelvereinbarung nach Z 1 abzuschlieBen und dass der vom Bund nach Z 2 zu leistende
Uberweisungsbetrag durch das Bundesministerium fiir auswirtige Angelegenheiten in jener Hohe an die zustindige
Mitarbeitervorsorgekasse zu iiberweisen ist, die 50 vH der nach § 35 Abs. 4 Vertragsbedienstetengesetz 1948,
BGBI. Nr. 86 in der jeweils geltenden Fassung, zu berechnenden, dem ausscheidenden vertraglichen Bediensteten
infolge der Ubernahme in ein Arbeitsverhiltnis zur ADA nicht gebithrenden Abfertigung entspricht. Die im
vorangegangenen Dienstverhiltnis zum Bund verbrachte Dienstzeit ist durch die ADA fiir alle
dienstzeitabhingigen Anspriche anzurechnen.

(4) Anwartschaften auf Abfertigungen und Jubiliumszuwendungen von Arbeitnehmern gemif3 Abs. 1 werden von der

Gesellschaft iibernommen.

Bestimmungen fiir Bedienstete, die Arbeitnehmer der Gesellschaft werden

(1) Fir die Befriedigung der bezugsrechtlichen Anspriche der Bediensteten, die gemil3 § 15 Abs. 4 oder § 16
Abs. 1 Arbeitnehmer der Gesellschaft werden, haftet der Bund wie ein Ausfallsbiirge (§ 1356 ABGB). Die Hohe
der Haftung ist mit jenem Betrag begrenzt, der sich am Tag vor der Wirksamkeit des Ausscheidens aus dem
Bundesdienst aus der fiir diese Bediensteten maligeblich gewesenen besoldungsrechtlichen Stellung unter
Berticksichtigung ihrer Verwendung zu diesem Zeitpunkt zuziiglich der nach diesem Zeitpunkt zurtickgelegten
Dienstzeit und der vorgesehenen regelmiBligen Vorriickungen ergibt.

(2) Forderungen des Bundes gegeniiber Bediensteten gemal3 §§ 15 Abs. 4 und 16 Abs. 1 gehen mit dem Zeitpunkt der

Begriindung ihres Arbeitsverhiltnisses zur Gesellschaft auf diese tiber und sind im Fall der Zahlung von dieser
dem Bund unverziglich zu refundieren.



(3) Arbeitnehmer gemil3 §§ 15 Abs. 4 und 16 Abs. 1 sind hinsichtlich der Nutzung von Dienst- oder
Naturalwohnungen so zu behandeln, als ob sie Bundesbedienstete wiren. Durch eine derartige Nutzung wird kein
Bestandsverhiltnis an der jeweiligen Wohnung begriindet, und die Bestimmungen des § 80 BDG 1979 und der
§§ 24a bis 24c des Gehaltsgesetzes 1956 finden weiterhin sinngemil3 Anwendung. Die Rechte des Dienstgebers im
Sinne des § 80 BDG 1979 nimmt der Bundesminister fir auswirtige Angelegenheiten wahr.

(4) Die Arbeitnehmer der ADA, die in ein Dienstverhiltnis zum Bund wechseln, sind so zu behandeln, als ob es sich
bei ihrem vorangegangenen Arbeitsverhiltnis zur ADA um ein Dienstverhiltnis zum Bund gehandelt hitte.

Gleichbehandlung

§ 18. Auf die Arbeitnehmer der ADA, die dieser gemil3 § 15 Abs. 1 zur dauernden Dienstleistung zugewiesenen Beamten
sowie die Bewerber um Aufnahme in ein Arbeitsverhiltnis zur ADA ist das Bundes-Gleichbehandlungsgesetz (B-GBG),
BGBL. Nr. 100/1993, in der jeweils geltenden Fassung, mit Ausnahme des vierten und funften Abschnittes des dritten
Teiles, des funften Teiles und des § 50 mit der Ma3gabe anzuwenden, dass die Gesellschaft als Dienststelle und als
Zentralstelle (§ 2 Abs. 1 und 2 B-GBG) gilt.

Beurlaubung

§ 19. (1) Gehen Bedienstete des Bundes ein befristetes Arbeitsverhiltnis mit der ADA in der Geschiftsfithrung oder
Leitung eines Koordinationsbiiros ein, so sind sie fiir die Dauer dieses Arbeitsverhiltnisses gegen Entfall der
Beziige beurlaubt.

(2) Beurlaubungen nach Abs. 1 diirfen insgesamt zwolf Jahre nicht Giberschreiten.

3. Abschnitt

Forderungen

§20. (1) Férderungsansuchen sind unter Anschluss der erforderlichen Unterlagen bei der ADA (§ 6) einzubringen. Ein
Rechtsanspruch auf Férderungen besteht nicht. Férderungsansuchen sind von der ADA gemil3 den jeweiligen
Bestimmungen dieses Gesetzes und des Dreijahresprogramms (§ 23) zu priifen. Bei Zuerkennung der Férderung
durch die ADA hat diese mit dem Férderungswerber einen Férderungsvertrag abzuschlieBen.

(2) Im Forderungsvertrag sind Bedingungen, Auflagen und Vorbehalte aufzunehmen, die insbesondere der Einhaltung
der Ziele dieses Bundesgesetzes dienen. Der Férderungswerber ist im Férderungsvertrag insbesondere zu
verpflichten:

1. die Mittel entsprechend den Grundsitzen der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmiBigkeit vertragsgemild
zu verwenden;

2. die erforderlichen Aufzeichnungen zu fithren und Belege zu verwahren, die eine Priffung der vertragsgemil3en
Verwendung der Mittel erméglichen;

3. alle Exreignisse, die die Durchfithrung des geférderten Vorhabens verzégern oder unmoglich machen wiirden,
unverziiglich zu melden;

4. einen Zeitplan fur die Projektdurchfithrung zu erstellen;

5. Zwischenberichte vorzulegen, soweit sich das Projekt Gber einen lingeren Zeitraum erstreckt;

6. nach Abschluss des Vorhabens umgehend einen Bericht zu erstatten, der insbesondere eine Ubersicht iiber die
durchgefiihrten Ma3nahmen und deren Ergebnis sowie einen zahlenmiBig aufgeschlisselten Nachweis tiber die
Verwendung der Mittel sowie iiber die das Vorhaben betreffenden Einnahmen und Ausgaben zu enthalten hat;

7. Einsicht in jene Biicher, Belege und sonstige Unterlagen, die der Uberpriifung der Durchfithrung des Vorhabens
dienen, und die Besichtigung an Ort und Stelle zu gestatten sowie die erforderlichen Auskinfte im Zusammenhang
mit dem Vorhaben zu erteilen.

(3) Im Forderungsvertrag ist weiters eine sofortige Einstellung der Férderung und eine Verpflichtung des
Foérderungsnehmers zur Zurtickerstattung der Zuwendung bzw. deren Gegenwerts — im Verschuldensfall
zuziiglich einer Verzinsung von drei Prozentpunkten tiber dem Basiszinssatz ab Auszahlungstag - vorzuschen,
insbesondere

1. wenn der Férderungsnehmer Organe oder Beauftragte der ADA oder der Europiischen Gemeinschaft iber fir die
Forderungsgewihrung wesentliche Umstinde unrichtig oder unvollstindig unterrichtet hat;

2. im Falle einer gravierenden Verletzung des Férderungsvertrages;



3. bei Undurchfiithrbarkeit des Vorhabens. Wenn jedoch das Vorhaben ohne Verschulden des Férderungsnehmers
nach begonnener Durchfiihrung undurchfihrbar wird, sind lediglich die noch nicht verbrauchten Mittel
zurlckzuerstatten oder mit Zustimmung der ADA fiir andere Vorhaben umzuwidmen;

4. wenn Organe der Europdischen Gemeinschaft die Riickforderung verlangen, weil die Férderung
gemeinschaftsrechtliche Bestimmungen verletzt.

(4) Uber zugesagte Férderungen darf weder durch Abtretung, Anweisung oder Verpfandung noch auf eine andere Art
rechtswirksam verfligt werden.

(5) Bei der Abwicklung einer Férderung durch vélkerrechtliche Organisationen und Einrichtungen oder durch
Forderungswerber aus einem Entwicklungsland finden grundsitzlich die Bestimmungen dieses Paragraphen
Anwendung. Abweichend davon kann jedoch im Einzelfall die Anwendung interner Regelungen der
volkerrechtlichen Organisationen und Einrichtungen vereinbart werden. Ebenso kann im begriindeten Einzelfall
von einzelnen Bestimmungen dieses Paragraphen abgewichen werden, wenn der Férderungswerber in einem
Entwicklungsland ansissig ist.

III. Teil
Beratung und Koordination

§ 21. (1) Zum Zwecke der Beratung des Bundesministers fiir auswirtige Angelegenheiten in allen ihm obliegenden
Aufgaben auf dem Gebiet der Entwicklungspolitik ist beim Bundesministerium fiir auswirtige Angelegenheiten
eine Kommission gemiB § 8 Bundesministeriengesetz 1986, BGBI. Nr. 76 in der jeweils geltenden Fassung,
einzurichten, die als ,,Beirat fiir Entwicklungspolitik™ (im Folgenden Beirat genannt) zu bezeichnen ist.

(2) Der Beirat besteht aus sachkundigen Personen auf dem Gebiet der Entwicklungspolitik oder der
Entwicklungszusammenarbeit, welche vom Bundesminister fur auswirtige Angelegenheiten zu ernennen sind.

(3) Der Beirat hat sich eine Geschiftsordnung zu geben und ist mindestens zweimal jahrlich einzuberufen. Der Vorsitz
wird vom Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten gefithrt, welcher zur Leitung und Koordination der
Arbeit des Beirates einen Bediensteten des héheren Dienstes im Bundesministerium fir auswirtige
Angelegenheiten als geschiftsfithrenden Stellvertreter ernennt.

§ 22. Alle vom Bund erbrachten und an den Entwicklungshilfeausschuss (DAC) der Organisation fiir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) gemeldeten Leistungen, die Bestandteil der 6ffentlichen
Entwicklungsleistungen sind, sind entsprechend den Zielen und Prinzipien der Entwicklungspolitik (§ 1 Abs. 3 und 4) und
gemdl den im Dreijahresprogramm der 6sterreichischen Entwicklungspolitik festgelegten Leitlinien zu gestalten. Der
Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten hat die Koordination der internationalen Entwicklungspolitik sowohl in
Osterreich wie auch im Hinblick auf Art. 180 EGV sicherzustellen.

IV. Teil

Planung und Finanzierung

§ 23. Zur lingerfristigen Planung ist vom Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fir Finanzen ein Dreijahresprogramm der Gsterreichischen Entwicklungspolitik zu erstellen und nach
Anhé6rung der ADA und des Beirates (§ 7) jahrlich der Bundestegierung vorzulegen und dem Nationalrat zur
Kenntnisnahme zu Gibermitteln. Das Programm hat alle 6ffentlichen Entwicklungsleistungen des Bundes (§ 2 Abs. 1), die
Schwerpunkte der Entwicklungszusammenarbeit sowie die dafiir jeweils erforderliche Finanzierung anzufithren. Ferner sind
darin die Leitlinien fiir die Mitwirkung des Bundes an der Entwicklungszusammenarbeit der Europiischen Union und in
den einschligigen internationalen Organisationen und Finanzinstitutionen festzulegen.

V. Teil

Schlussbestimmungen

§24. (1) Zum Zwecke der Durchfihrung eines Einzelvorhabens dirfen in den Fillen, in denen gemal3 dem
Bundeshaushaltsgesetz 1986, BGBIL Nr. 213 in der jeweils geltenden Fassung, das Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir Finanzen herzustellen ist, dem Bundesministerium fiir Finanzen die notwendigen
personenbezogenen Daten tibermittelt werden.

(2) Zum Zwecke der Rechnungs- und Gebarungskontrolle der nach diesem Bundesgesetz vorgenommenen Ausgaben-
und Einnahmengebarung des Bundes dirfen nach Maf3gabe des Rechnungshofgesetzes 1948, BGBL Nr. 144 in der
jeweils geltenden Fassung, dem Rechnungshof personenbezogene Daten in dem fiir die Wahrnehmung der
Kontrollaufgaben notwendigen Ausmal} ibermittelt werden.



(3) In Fallen gemeinsamer Finanzierung (Kofinanzierung) diirfen personenbezogene Daten auch dem
Kofinanzierungspartner iibermittelt werden, soweit dies eine wesentliche Voraussetzung zur Wahrnehmung der in
den der Kofinanzierung zugrunde liegenden Vereinbarungen enthaltenen Kontrollrechte der
Kofinanzierungspartner bildet.

(4) Desgleichen diirfen personenbezogene Daten iiber ein Férderungs- bzw. Auftragsverhiltnis im erforderlichen
Umfang an Institutionen ibermittelt werden, die an der Vorbereitung, Durchfiihrung oder Evaluierung des
Projektes mitzuwirken haben.

(5) Die Zulissigkeit der Ubermittlung personenbezogener Daten zu anderen Zwecken, insbesondere im Rahmen der
Offentlichkeits- und Informationsarbeit, richtet sich nach den Bestimmungen des Datenschutzgesetzes 2000,
BGBI. I Nr. 165 in der jeweils geltenden Fassung.

(6) Die Titigkeit der ADA gemil3 Teil IT Abschnitt 2 ist dem 6ffentlichen Bereich im Sinne des § 5 Abs. 1 und 2 des
Datenschutzgesetzes 2000 zuzurechnen. Die Verwendung von Daten durch die ADA als Dienstleister ist an die
Weisungen des Bundesministers fir auswirtige Angelegenheiten gebunden.

§ 25. Att. 34 des Budgetbegleitgesetzes 2001, BGBL. I Nt. 142/2000, ist anzuwenden.

§ 26. Die in diesem Bundesgesetz verwendeten personenbezogenen Ausdriicke betreffen, soweit dies inhaltlich in Betracht
kommt, Frauen und Minner gleichermal3en.

§ 27. Das Entwicklungshilfegesetz 1974, BGBL Nt. 474, in detr Fassung BGBL. Nt. 579/1989 tritt aufler Kraft.

§ 28. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist der Bundesminister fir auswirtige Angelegenheiten, hinsichtlich des

§ 23 im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen, betraut. Mit der Vollziechung des § 7 Abs. 1 ist der
Bundesminister fiir Finanzen betraut. Mit der Vollziechung des § 1, § 12 Abs. 1 bis 3 und § 22 ist der jeweils zustindige
Bundesminister betraut. Im Ubrigen bleibt die Zustindigkeit des jeweiligen Bundesministers fiir Angelegenheiten, die auch
Entwicklungszusammenarbeit darstellen kénnen, abgesehen von der Kompetenz des Bundesministers fiir auswartige
Angelegenheiten fiir Entwicklungszusammenarbeit und fir die Koordination der internationalen Entwicklungspolitik, vom
vorliegenden Gesetz unberiihrt.



